Allianz @)

Let’s care

for tomorrow.

ALLIANZ LIFE LUXEMBOURG S.A.

(Senior) Sales Marché ltalie

Présentation du poste

Au sein du Département Wealth Services
& Distribution, vous serez le premier point
de contact pour nos partenaires sur le
marché italien.

Vous contribuerez au développement du
service et d la croissance de l'entreprise.

Les activités principales sont :

+  Développement du réseau de par-
tenaires en ltalie mais également au
Luxembourg

+  Amélioration continue et renforce-
ment des relations avec nos partenai-
res existants afin de d’'obtenir une
excellente collaboration sur le long
terme

. Répondre de maniére rapide et
efficace aux sollicitations
commerciales quotidiennes de nos
partenaires

»  Assurance de la qualité de premier
niveau des dossiers de souscription
introduits

+  Coordination des équipes internes
(finance, juridique, produits, IT, ac-
tuariat...) avec les partenaires de la
Compaghnie sur les sujets nécessaires
au développement commercial

. Participation aux actions commerciales

et marketing d’Allianz Life Luxembourg
+  Mise en place de reporting réguliers &
destination de la direction
. Respect des objectifs & atteindre
. Possibilité d'obtenir un statut d‘agent.

Profil recherché

. Expérience significative dans une
fonction Sales dans le secteur des
assurances pour des clients UHNWI

. Excellentes compétences en matiere
de communication

. Esprit d'équipe

. Faire preuve d'initiatives, de proactivité
dans la résolution des problemes

. Excellente maitrise des produits
d'assurance-vie LPS

+  Capacités de négociation, force de
persuasion

. Flexibilité et capacités d‘adaptation

. Poste a temps plein uniquement

. Personne d'origine italienne ou
maitrisant parfaitement la langue
italienne + maitrise des langues
francaise et anglaise.

Location
Luxembourg

Job level
Dipléme universitaire ou équivalent

Apply now

Ce poste vous intéresse?

Veuillez adresser votre candidature au
département des Ressources Humaines:
rh@allianz.lu

La Diversité et l'Inclusion au sein d‘Allianz

Allianz est un employeur garantissant
'égalité des chances et accueillant donc les
candidatures indépendamment de l'origine
ethnique ou culturelle, de l'dge, du sexe, de la
nationalité, de la religion, du handicap ou de
l'orientation sexuelle.

La diversité des esprits fait partie intégrante
de la culture d’entreprise d’Allianz. L'un des
moyens d‘obtenir des équipes diversifiées est
une rotation réguliere des employés Allianz
Executive entre les fonctions, entités et zones
géographiques d'Allianz.

Par conséquent, 'entreprise attend de ses
employés une ouverture générale et une forte
motivation pour changer régulierement de
poste et accumuler des expériences au sein du
groupe Allianz.

#LETSCAREFORTOMORROW in


https://www.linkedin.com/company/allianz-luxembourg

